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formlar aracılığıyla öğrencilere iletilerek doldurmaları sağlanmıştır. Bu formlara ait veriler aşağıda yer almaktadır. Verilerin standart 8 komisyonu tarafından incelenmesi 

ile iyileştirilmesi ve geliştirilmesi gereken alanlar saptanmış olup sonuçları aşağıda belirtilmiştir.  

İYİLEŞTİRİLMESİ VE GELİŞTİRİLMESİ GEREKEN ALANLAR 

 ZAYIF YÖNLER 

(Çok yetersiz+ yetersiz) 

GELİŞTİRMESİ GEREKEN YÖNLER 

Orta düzeyde yeterli 

Öğrenci Ders Değerlendirme Formu (Yüz Yüze 

Teorik Dersler İçin) 

Bulunmamaktadır. Bulunmamaktadır. 

 

Değerlendirilen Omü Hemşirelik Bölümü Mezunlarının Sosyo-demografik Özellikleri  

Sosyo-demografik Özellikleri n % 

Mezunun çalışma süresi 

1-5 yıl  31 73.8 

6-10 yıl 7 16.8 

11-15 yıl 4 9.4 

Mezunun çalıştığı klinik 

Cerrahi Klinikler  23 54.7 

Dahili Klinikler 19 45.3 

Çalıştığı pozisyonu  

Klinik Hemşiresi  36 85.7 

Sorumlu Hemşire 6 14.3 
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Raporu 

 Kesinlikle 

Katılmıyorum 

Katılmıyorum Kararsızım Katılıyorum Kesinlikle 

Katılıyorum 

n % n % n % n % n % 

1.Sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel 

gelişimine devam eder. 

0 0.0 1 2.4 5 11.9 21 50.0 15 35.7 

2. Hemşirelik etik standartlarına uygun olarak bakım verir. 0 0.0 0 0.0 3 7.1 21 50.0 18 42.9 

3.Hasta ve ailelerine bütüncül bakım verir. 0 0.0 0 0.0 1 2.4 26 61.9 15 35.7 

4.Hemşirelik alanındaki bilimsel ve teknolojik yeniliklerin bilgisine 

sahiptir. 

0 0.0 0 0.0 6 14.3 21 50.0 15 35.7 

5.Hasta bakımında, araştırma sonuçları ve kanıta dayalı bilgi kullanır. 0 0.0 0 0.0 2 4.8 23 54.8 17 40.5 

6.Tüm hemşirelik uygulamalarını doğru ve güvenli şekilde kayıt 

eder. 

0 0.0 0 0.0 2 4.8 23 54.8 18 42.9 

7.Birey, aile ve sağlık ekibinin tüm üyeleriyle etkili iletişim kurar. 1 2.4 0 0.0 3 7.1 19 45.2 19 45.2 

8.Mesleki görev, yetki ve sorumluluklarını kalite, verimlilik ve iş 

güvenliği ilkelerine ve yasalara uygun olarak yerine getirir. 

0 0.0 0 0.0 3 7.1 23 54.8 16 38.1 

9.Bilgi ve becerileri güncelleştirmek için sürekli eğitimine(hizmetiçi 

eğitim vb., kurs, seminer vb.) devam eder. 

1 2.4 0 0.0 5 11.9 21 50.0 15 35.7 

10. Hasta ve ailesin, bakıma katılması için cesaretlendirir. 1 2.4 0 0.0 6 14.3 20 47.9 15 35.7 

11. Bakım konusunda bilgilidir. 0 0.0 0 0.0 2 4.8 25 59.4 15 35.7 

12. Bakımı sürdürmek için sağlık ekibinin diğer üyeleriyle(doktor, 

hemşire, diyetisyen vb.) işbirliği yapar. 

1 2.4 0 0.0 2 4.8 24 57.1 16 38.1 

13. Tüm bakım uygulamalarında hasta mahremiyetine özen gösterir. 0 0.0 0 0.0 2 4.8 22 52.4 18 42.9 

14. Bakım ve tedavileri zamanında yapar 0 0.0 1 2.4 2 4.8 21 50.0 18 42.9 

15. Güler yüzlü ve cana yakındır. 0 0.0 1 2.4 4 9.5 20 47.6 17 40.5 



16. İşini severek yapar. 0 0.0 1 2.4 7 16.7 20 47.6 14 33.3 

17. Hasta ve yakınlarına duygusal olarak destek olur. 0 0.0 2 4.8 3 7.1 25 59.5 12 28.6 

18. Hasta ve ailesine özel, ilgili, insancıl bakım sunar. 0 0.0 0 0.0 4 9.5 24 57.1 14 33.3 

19. Sağlığı korumak ya da zararları önlemek için gerekli koruyucu 

önlemleri (maske, el yıkama, düşmeyi önleyici tedbirler vb.) alır. 

0 0.0 4 9.5 4 9.5 17 40.5 17 40.5 

20. Bakımı iyi bir şekilde yönetir. 0 0.0 0 0.0 2 4.8 23 54.8 17 40.5 

21.Mesleki dernek ve/veya sendikalara üyedir. 0 0.0 2 4.8 3 7.1 24 57.1 13 31.0 

  

OMÜ Mezunu Hemşirelerin Özellikleri 

Bilgili, el becerisine sahip, iletişim becerileri yüksek, grup çalışmasına yatkın, insan ilişkilerinde başarılı, 

Daha çok çalışmak, 

Etik karar verme yetkinliği, 

Mezunların bütüncül bir bakım vermesi bakimin verimliliğini arttırmakta. 


